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Kanban

Szkolenie z metody Kanban to praktyczny kurs, ktéry uczy
zarzgdzania pracg w sposob wizualny, elastyczny i
efektywny z wykorzystaniem narzedzia Planner w Microsoft
Teams. Uczestnicy poznajg zasady metody Kanban, techniki
optymalizacji przeptywu zadan oraz sposoby eliminacji
marnotrawstwa. Szkolenie zwieksza produktywnos¢ i
wspotprace zespotowq, dostosowujgc procesy do
dynamicznych potrzeb biznesowych.

0
Odbiorcy szkolenia

Szkolenie jest przeznaczone zaréwno dla 0séb zarzadzajgcych zadaniami w srodowisku produkcyjnym

jak réwniez oséb pracujgcych w ramach zwinnych technik zarzadzania projektami.

Korzysci

Uczestnik zapozna sie z organizacjg pracy przy uzyciu techniki Kanban z wykorzystaniem narzedzia

Planner w Microsoft Teams. Dzieki niej bedzie przygotowany do wdrozenia organizacji pracy z uzyciem
metody Kanban w swojej organizacji. Bedzie potrafi¢ wizualizowaé przeptyw pracy, ustala¢ limit zadan,
analizowac obcigzenie pracg poszczegdlnych cztonkdw zespotu, identyfikowad waskie gardta, planowad

wykonanie zadan i ustalac termin ich zakohczenia.

Program szkolenia

1. Wprowadzenie do filozofii Agile
2. Kanban w ramach Agile

3. Poréwnanie Kanban i Scrum

4. Budowa tablicy i karty Kanban
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Okreslanie poziomu WIP

W jakich programach budowa¢ wirtualne tablice Kanban

Konfiguracja tablicy Kanban w Plannerze

Omoéwienie elementéw karty Kanban w Plannerze

Planner jako centrum zarzadzania zadaniami

4 zasady Kanban

6 praktyk Kanban

Co to jest Scrumban

Kiedy stosowa¢ Kanban, Scrum, a kiedy klasyczne podejscie do zarzadzania projektami
Wskazniki w Kanban

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Nie jest wymagane specjalne merytoryczne przygotowanie stuchaczy.

Czas trwania

2 dni/ 14 godzin

Jezyk

e Szkolenie: polski

e Materiaty: polski

Kanban



