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Zarzadzanie ryzykiem w
organizacji wg normy ISO
31000:2018

Zarzadzanie ryzykiem stanowi jeden z gtéwnych obszaréw
zarzgdzania organizacjg. Wtasciwe realizowany proces
zarzgdzania ryzykiem powinien obejmowac wszystkie
poziomy i wszystkie procesy organizacji. Tym samy nalezy
jednoczesnie zarzadzad ryzykiem strategicznym,
operacyjnym, zwigzanym z kapitatem ludzkim, BHP,
srodowiskowym, ciggtosci dziatania i bezpieczenstwa
informacji. Zbiér najlepszych praktyk zarzadzania ryzykiem,
jaka daje norma ISO 31000 Zarzadzanie ryzykiem.
Wytyczne jest podstawg efektywnosci tego procesu.

0o
Odbiorcy szkolenia

Szkolenie skierowane jest do Top Managementu, a zwtaszcza CEO, CIO, CFO, CSO, CHRO oraz
specjalistow, ktérzy sg zaangazowani w zarzadzanie ryzykiem w organizacji.

Korzysci

Szkolenie pozwoli zrozumie¢ na czym polega skuteczne zarzadzanie ryzykiem, w tym szczegélnie

zrozumie¢ zasady zarzadzania ryzykiem i potrzebe iteracyjnosci tego procesu.

Uczestnicy szkolenia poznaja:

e terminy i definicje powszechnie wykorzystywane w zarzadzaniu ryzykiem

¢ zasady zarzadzania ryzykiem, strukture ramowa i proces zarzadzania ryzykiem
dopasowany do danej organizacji

e ocene ryzyka i szans, przeglady ryzyka i szans i doskonalenie zarzadzania ryzkiem w kazdej
organizacji

¢ zarzadzanie ryzykiem integrujgce rézne obszary dziatalnosci organizacji - strategiczny, operacyjny,
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srodowiskowy, BHP, HR itp.
¢ dokumentacje zarzadzanie ryzykiem i szansami zgodnie z przyjetymi standardami

Program szkolenia

Dzienh pierwszy
1. Naukowe koncepcje zarzadzania ryzykiem

e koncepcja negatywna

e koncepcja neutralna
2. Gtéwne rodzaje ryzyka w organizacji:

¢ ryzyko strategiczne

* ryzyko operacyjne

e inne, specyficzne ryzyka wynikajace z wdrozonych systeméw zarzadzania:
- ryzyko wynikajgce z aspektéw srodowiskowych

- ryzyko inne niz ryzyko BHP, ale majace wptyw na wyniki SZ BHP

- ryzyko zwigzane z bezpieczehstwem informacji i ceberbezpieczenstwem
3. Szansa i jej rola w zarzadzaniu ryzykiem

¢ identyfikacja szans

e wykorzystanie szans

4. Norma ISO 31000:2018 Zarzadzanie ryzykiem Wytyczne,

5. Norma ISO 31010:2020 Zarzadzanie ryzykiem Techniki oceny ryzyka

Dzien drugi

6. Model zarzadzania ryzykiem w zintegrowanym systemie zarzadzania wg ISO 31000:2018
¢ analiza kontekstu organizac;ji
e ocena ryzyka: identyfikacja ryzyka, analiza ryzyka, ewaluacja ryzyka
e konsultacje i komunikacja w zarzgdzaniu ryzykiem
¢ strategie postepowania z ryzykiem
e przeglad i monitorowanie ryzyka
7. Generowanie szans i wykorzystywanie szans w zintegrowanym systemie zarzgdzania
8. Ciggte doskonalenie zarzadzania ryzykiem
9. Warsztaty zarzadzania ryzykiem oparte o case study (fikcyjna organizacja wymagajaca wdrozenia
procesu zarzgdzania ryzykiem)
10. Podsumowanie szkolenia
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Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Szkolenie nie wymaga wczesniejszego przygotowania.

Czas trwania

2 dni/ 12 godzin

Jezyk

e Szkolenie - jezyk polski
e Materiaty - jezyk polski



