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Tworzenie innowacji w
praktyce

Intensywny, trzyczesciowy warsztat rozwijajgcy umiejetnosc
generowania i wdrazania innowacji w organizacji. Sktada sie
z inspirujgcego Power Speech, wprowadzenia do
kluczowych koncepcji innowacyjnosci oraz praktycznych
warsztatéw zespotowych z analizg case studies. Program
taczy teorie z natychmiastowg praktyka - uczestnicy
wychodzg z konkretnymi narzedziami, technikami i
pomystami gotowymi do wdrozenia w codziennej pracy.

0
Odbiorcy szkolenia

e Menedzerowie sredniego i wyzszego szczebla odpowiedzialni za rozwéj produktédw/ustug.
e Liderzy zespotéw projektowych i innowacyjnych w firmach.

e Pracownicy dziatéw R&D, marketingu, sprzedazy i strategii biznesowe;j.

¢ Osoby chcace wprowadzi¢ kulture innowacji w swoich zespotach

Korzysci

¢ Natychmiastowe narzedzia do generowania i testowania pomystow z klientem/rynkiem.
e Umiejetnos¢ przeksztatcania problemdéw w szanse innowacyjne.

¢ Gotowe frameworki do zarzadzania procesem innowacji w zespole.

e Zwiekszona pewnos$¢ w prowadzeniu zespotowych sesji kreatywnych.

e Praktyczne pomysty do wdrozenia w organizacji juz w kolejnym tygodniu.

Program szkolenia
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e Co to jest innowacja? Czym rézni sie innowacja od kreacji

e Sytuacja problemowa jako zrédto poszukiwania innowacji

¢ Nieintuicyjne metody poszukiwania nowych rozwigzan

e Tworzenie innowacyjnych produktéw i ustug, walidowanie pomystéw z rynkiem
¢ Poznanie narzedzi i technik zarzgdzania innowacjami

¢ Jak zorganizowa¢ proces tworzenia innowacji

¢ Odkrycie sposobdéw na budowe i ulepszanie kultury innowacji w organizacji

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Szkolenie nie wymaga wczesniejszego przygotowania.

Czas trwania

2 dni/ 12 godzin

Jezyk

szkolenie: jezyk polski
materiaty: jezyk polski



