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Przymus bezposredni i
bezpieczenstwo personelu w
placowkach medycznych

Personel medyczny coraz czesciej spotyka sie z agresja
stowng i fizyczng ze strony pacjentéw lub oséb
towarzyszacych. W takich sytuacjach niezbedna jest
znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw, wtasciwa ocena
ryzyka oraz umiejetno$¢ podjecia dziatah zapewniajacych
bezpieczehstwo zaréwno pacjentowi, jak i pracownikom
placéwki.

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do zgodnego z
prawem stosowania przymusu bezposredniego oraz
skutecznego reagowania na sytuacje zagrozenia. taczy
wiedze prawna z intensywnymi ¢wiczeniami praktycznymi
obejmujgcymi techniki deeskalacji, samoobrony i
bezpiecznego obezwtadniania agresywnego pacjenta.

Program zostat opracowany z myslg o realnych sytuacjach
wystepujacych w szpitalach, izbach przyje¢, SOR-ach,
poradniach oraz innych placéwkach ochrony zdrowia.

o}
Odbiorcy szkolenia

Szkolenie skierowane jest do:

¢ |lekarzy,

e pielegniarek i pielegniarzy,

e ratownikédw medycznych,

e personelu szpitalnych oddziatéw ratunkowych,
e pracownikdw izb przyjec,

¢ personelu oddziatéw psychiatrycznych,

e pracownikdw poradni i przychodni,

e opiekunéw medycznych,
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personelu placdwek opiekunczo-leczniczych,
kadry zarzadzajgcej placéwkami medycznymi.

Korzysci

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:

Przymus bezposredni i bezpieczenstwo
personelu w placéwkach medycznych

¢ zna obowigzujace przepisy dotyczace stosowania przymusu bezposredniego,

rozumie odpowiedzialno$¢ prawng personelu medycznego,
potrafi wtasciwie oceni¢ poziom zagrozenia,

skuteczniej komunikuje sie z agresywnymi pacjentami,
zna techniki deeskalacji i bezpiecznej interwencji,

potrafi stosowad podstawowe techniki samoobrony,
zwieksza bezpieczenstwo wtasne oraz wspétpracownikéw,
ogranicza ryzyko btedéw podczas interwencji.

Program szkolenia

Modut I. Aspekty prawne stosowania przymusu bezposredniego

przepisy regulujgce stosowanie przymusu bezposredniego,
obowigzki personelu medycznego,

rodzaje przymusu bezposredniego,

zasady podejmowania decyzji o zastosowaniu przymusu,
dokumentowanie interwencji,

odpowiedzialnos¢ prawna personelu,

analiza rzeczywistych przypadkéw.

Modut Il. Reagowanie na agresje i techniki deeskalacji

mechanizmy powstawania agres;ji,
rozpoznawanie faz eskalacji,
komunikacja z agresywnym pacjentem,
techniki deeskalacji,

organizacja bezpiecznej interwencji,
wspbtpraca zespotu podczas zdarzenia.

Modut Ill. Praktyczne techniki samoobrony

postawa obronna,

utrzymywanie bezpiecznego dystansu,

techniki samoobrony dla personelu medycznego,
obezwtadnianie agresywnego pacjenta,
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personelu w placéwkach medycznych

¢ bezpieczne unieruchamianie i transport pacjenta,

¢ obrona przed napastnikiem uzbrojonym w niebezpieczne narzedzie.
Modut IV. Cwiczenia praktyczne

e symulacje sytuacji wystepujacych w placéwkach medycznych,

¢ interwencje w gabinecie, na oddziale i w izbie przyjec,

o ¢wiczenia zespotowe,

¢ analiza przebiegu interwencji,

e omoéwienie dobrych praktyk.

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Szkolenie nie wymaga wczesniejszego doswiadczenia w zakresie samoobrony ani stosowania przymusu
bezposredniego.
Ze wzgledu na praktyczny charakter zaje¢ zalecany jest wygodny stréj umozliwiajacy swobodne

wykonywanie ¢wiczenh.

Czas trwania

1 dni/ 8 godzin

Jezyk

jezyk: polski



