alfm akademia

Storytelling w biznesie - czyli
jak zmieniac rzeczywistosc,
opowiadajgc innym historie?

»W fabryce produkujemy kosmetyki, w sklepie sprzedajemy
nadzieje.”

Charles Revson

o

Odbiorcy szkolenia

Celem szkolenia jest:

o Wyposazy¢ uczestnikdw w narzedzia pozwalajgce zaprojektowad przekaz bazujacy na storytellingu.

o Wyposazy¢ w wiedze na temat kluczowych zasad wptywajacych na skutecznos¢ storytellingu.

e Pokaza¢ mozliwosci zastosowania storytellingu w biznesie.

e Nauczy¢ budowad przekaz w taki sposéb aby przycigga¢ uwage odbiorcy.

¢ Nauczy¢ unika¢ najczesciej popetnianych btedéw w konstruowaniu przekazu bazujgcego na
storytellingu.

Korzysci

Po ukonczeniu zajec¢ uczestnik:

¢ Potrafi zaprojektowac skuteczny przekaz bazujacy na storytellingu.

o Potrafi zaprojektowac przekaz dostosowany do grupy docelowej oraz celu biznesowego jaki chce
osiggnad.

e Zna mozliwosci i ograniczenia storytellingu.

o Potrafi stosowac szeroki wachlarz narzedzi, pozwalajacych na budowanie skutecznego przekazu.
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Program szkolenia

1. Czas rozpoczg¢ historie
o Storytelling - czym jest?
o Dlaczego stroytelling dziata - psychologiczne podstawy skutecznosci metody.
o Przyktady historii, ktére zmienity oblicze biznesu.
2. Inspirujgce studia przypadkéw
o Obszary biznesowego zastosowania storytellingu:
o marketing
o zarzadzanie
o employer branding
o Analizy case studies zastosowania storytellingu w biznesie.
3. Rola osoby, ktéra opowiada historie
o Przygotowanie uczestnikéw na przyjecie historii - tworzenie pozytywnych i wspierajacych zatozen.
o Aktor na scenie czy wyktadowca na auli - jak wybor roli wptywa na opowiadang historie oraz
pewnos( siebie.
o Wptyw mowy ciata na odbidr i "site" opowiadanej historii.
4. Anatomia historii
o Czym dobra historia rézni sie od ztej?
o Zasady budowania historii i stopniowania napiecia:
o rozpoczecie historii,
o rozwiniecie historii,
o zakonhczenie historii.
o Narzedzia komunikacyjne pozwalajace zbudowac skuteczny przekaz z wykorzystaniem
storytellingu:
o przycigganie i utrzymywanie uwagi odbiorcy,
o wzmacnianie przekazu,
o metafory i analogie,
o czynniki ostabiajgce przekaz.
o Archetypy stosowane w historiach.
o Najczestsze btedy popetniane w budowaniu historii.
5. "The Medium Is the Message"
o Metody przekazywania historii - od tekstu pisanego po Power Pointa, Prezi i Facebooka.
o Dobér narzedzi w zaleznosci od celu biznesowego.
o Storytelling podczas prezentacji na spotkaniach i konferencjach - elementy skutecznych wystapien
publicznych.

6. Warsztat praktyka
o Samodzielne projektowanie przekazéw bazujgcych na strorytellingu, ktére uczestnicy moga

wykorzysta¢ w Srodowisku pracy, w takich obszarach jak:

o marketing,
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o zarzadzanie,
o HR,
empoyer branding,

[¢]

o inne.
7. Soléwki na zakohczenie
o Prezentacje przygotowane przez uczestnikéw.
o Analiza mocnych oraz stabych stron przygotowanych przez uczestnikéw przekazdéw / historii.
o Dodatkowe wskazdwki na przysztos¢.

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Zastosowane metody pracy oddziatujg na postawy uczestnikéw. Realna ocena zmiany postaw jest
mozliwa w miejscu pracy uczestnikdw.

Czas trwania

2 dni/ 14 godzin

Jezyk

e Szkolenie: polski
e Materiaty: polski



