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Skuteczna strategia
Employer Brandingowa

Kompleksowe wprowadzenie do strategii Employer
Branding (EB) i jej wptywu na rozwdj organizacji. Uczestnicy
poznaja zaréwno podstawowe, jak i zaawansowane
koncepcje budowania marki pracodawcy, dowiedzj sie,
jakie megatrendy ksztattujg nowoczesne podejscie do EB
oraz jak skutecznie tgczy¢ dziatania wewnetrzne i
zewnetrzne. Przeanalizujg kluczowe elementy strategii EB,
takie jak audyt marki, definiowanie EVP (Employee Value
Proposition) czy planowanie dziatah operacyjnych. Dzieki
licznym przyktadom i praktycznym wskazéwkom zespoty
beda mogty skuteczniej budowaé wizerunek firmy jako
atrakcyjnego pracodawcy.
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Odbiorcy szkolenia

Warsztaty sa dedykowane zespotom HR, dziatom komunikacji i marketingu oraz liderom organizacji,
ktérzy chca strategicznie podej$¢ do budowania wizerunku swojej firmy jako pracodawcy. Szkolenie jest
szczegdlnie wartosciowe dla organizacji planujgcych wdrozenie lub optymalizacje dziatah z zakresu
Employer Branding, zaréwno w komunikacji wewnetrznej, jak i zewnetrznej.

Korzysci

e Zrozumienie kluczowych trendéw i wyzwah w Employer Brandingu oraz ich wptywu na rynek pracy.

e Poznanie praktycznych metod budowania strategii EB, dostosowanych do potrzeb organizacji.

¢ Umiejetnos¢ tworzenia skutecznych dziatan EB - od audytu marki po wdrazanie kampanii employer
brandingowych.

e |epsza wspdtpraca miedzy dziatami HR, komunikacji i biznesu w zakresie EB.

e Gotowe rozwigzania i inspiracje do natychmiastowego wdrozenia w firmie.
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Program szkolenia

e Wprowadzenie do Employer Brandingu

o czym jest i czym nie jest marka pracodawcy
e Megatrendy w strategicznym Employer Brandingu

o jaka jest i bedzie rola obszaru ludzkiego we wspétczesnym Swiecie?
¢ Rola strategii Employer Brandingowej w organizacji

o w jaki sposéb EB wspiera strategie biznesowe?
¢ Elementy strategii Employer Branding

o audyt marki pracodawcy,

o wyznaczanie celéw i KPI,

o grupy docelowe,

o EVP,

o koncepty komunikacyjne i plany operacyjne - oméwienie poszczegélnych elementdéw strategii.
e Employer Branding wewnetrzny i zewnetrzny

o przyktady dziatan budujacych silng marke pracodawcy.

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Nie jest wymagane specjalne przygotowanie uczestnikdw.

Szkolenie obejmuje

W cene szkolenie wliczone sa:

* Prezentacja szkoleniowa.

e Praktyczne ¢wiczenia pozwalajace utrwali¢ nabyta wiedze.
e Dyplom ukonczenia szkolenia.

Czas trwania

1 dni/ 7 godzin
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Jezyk

Szkolenie: polski
Materiaty: polski



