altm akademia

Rozwijanie umiejetnosci
krytycznego myslenia u
studentdow - strategie,
narzedzia, praktyki

W obliczu dynamicznych zmian spotecznych,
informacyjnych i technologicznych, umiejetnos¢
krytycznego myslenia staje sie jedng z kluczowych
kompetencji XXI wieku. Szkolnictwo wyzsze stoi dzi$ przed
wyzwaniem nie tylko przekazywania wiedzy, ale
ksztattowania postaw opartych na analizie, wnioskowaniu,
rozwazaniu wielu perspektyw i podejmowaniu
odpowiedzialnych decyzji.

Szkolenie taczy fundamenty teoretyczne z praktyka
dydaktyczng, oferujgc uczestnikom konkretne strategie,
narzedzia i ¢wiczenia, ktére mozna bezposrednio
zastosowac w pracy akademickiej - niezaleznie od
dyscypliny naukowej.

o)
Odbiorcy szkolenia

e Szkolenie przeznaczone jest dla: kadry dydaktycznej uczelni wyzszych - zaréwno poczatkujgcych, jak i
doswiadczonych nauczycieli.

e Osoéb prowadzacych zajecia aktywizujace oraz warsztaty akademickie.

e Tutoréw, mentoréw i opiekundw prac dyplomowych.

¢ Dydaktykéw poszukujgcych nowych narzedzi do rozwoju kompetencji poznawczych studentéw.

Korzysci

1. Aktywizacja studentéw poprzez krytyczne myslenie - poznasz sposoby angazowania studentéw
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poprzez pytania, analize i dialog akademicki.

2. Nowoczesne metody dydaktyczne - dowiesz sie, jak stosowac strategie rozwijajgce krytyczne
myslenie w réznych dyscyplinach i formatach zajec.

3. Wieksze zaangazowanie studentéw - nauczysz sie projektowac zadania i sytuacje dydaktyczne, ktére
prowokujg do gtebokiego myslenia i samodzielnych wnioskéw.

4. Przygotowanie do realnych wyzwan - odkryjesz, jak rozwija¢ kompetencje poznawcze i
argumentacyjne, ktére majg bezposrednie znaczenie w pracy zawodowe] i spotecznej.

5. Projektowanie narzedzi i ¢wiczen - zrozumiesz, jak tworzy¢ zadania, pytania i materiaty wspierajace

rozwoj refleksji i analizy.

Program szkolenia

1. Czym jest krytyczne myslenie? (teoria i diagnoza kompetencji>
o Definicje i modele krytycznego myslenia
o Rola myslenia krytycznego w edukacji wyzszej;
o Bariery i putapki poznawcze (np. efekt potwierdzenia, myslenie grupowe);
o Testy i ¢wiczenia diagnozujace poziom myslenia krytycznego u studentéw
o Elementy metapoznania i refleksji nad wtasnym mysleniem
2. Metody wspierajace krytyczne myslenie
o Dyskusja akademicka i debata oksfordzka
o Uczenie przez pytania: pytania sokratejskie i pytania pogtebiajace
o Analiza argumentéw, rozpoznawanie btedéw logicznych
o Praca z tekstem i Zrédtami - podejScie interpretacyjno-krytyczne
o Tworzenie map argumentacyjnych i wizualizacja toku myslenia
3. Projektowanie zajec rozwijajacych myslenie krytyczne
o Tworzenie zadan problemowych i otwartych pytan
o Zastosowanie metody odwréconej klasy (flipped classroom)
o Praca z kontrowersjami i dylematami moralnymi
o Wdrazanie strategii “uczen jako badacz”
o Integracja metody case study z krytycznym mysleniem
4. Ocena i informacja zwrotna
o Kryteria oceny wypowiedzi argumentacyjnych i refleksji studentéw
o Rubryki oceny myslenia krytycznego - przyktady i szablony
o Ocena formatywna vs. sumatywna w kontekscie rozwijania kompetencji poznawczych
o Samoocena i ocena réwiesnicza jako narzedzia refleksji
o Informacja zwrotna jako narzedzie rozwoju myslenia
5. Narzedzia cyfrowe wspierajace krytyczne myslenie
o Przeglad aplikacji i platform (Miro, MindMap)
o Cwiczenia z wykorzystaniem cyfrowych tablic i wizualizacji logicznych
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o Wykorzystanie Al do modelowania dyskusji, analizowania argumentéw
o Projektowanie interaktywnych materiatéw dydaktycznych

6. Praca z réznorodnoscia i inkluzywnos$¢ w rozwijaniu krytycznego myslenia
o Strategie uwzgledniania réznych styléw uczenia sie
o Praca w grupach zréznicowanych kulturowo i poznawczo
o Tworzenie przestrzeni dla gtosu kazdego studenta

o Budowanie srodowiska sprzyjajgcego zadawaniu pytan i btedom

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

e otwartos¢ na nowe metody dydaktyczne,
e gotowos$¢ do wspdtpracy w grupie i dzielenia sie doswiadczeniem,
¢ znajomos¢ podstawowych zasad prowadzenia zaje¢ akademickich.

Czas trwania

2 dni/ 16 godzin

Jezyk

Szkolenie: polski
Materiaty: polski



