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Menadzer bezpieczehstwa w
organizacji - bezpieczenstwo
organizacji w swietle zasad
ochrony ludnosci i
zarzgdzania kryzysowego

Wspétczesne organizacje muszg by¢ przygotowane nie tylko
na zagrozenia zwigzane z cyberbezpieczenstwem czy
awariami technicznymi, ale rowniez na sytuacje kryzysowe
wynikajace z klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych,
dezinformacji czy zaktécen infrastruktury krytycznej.

Szkolenie przygotowuje uczestnikédw do organizowania
systemu bezpieczehstwa przedsiebiorstwa lub instytucji
zgodnie z zasadami ochrony ludnosci, zarzadzania
kryzysowego oraz budowania odpornosci organizacyjne;j.
Uczestnicy poznaja role Menadzera Bezpieczenstwa, naucza
sie identyfikowa¢ zagrozenia, planowac dziatania ochronne
oraz organizowac skuteczne reagowanie w sytuacjach
nadzwyczajnych.

Podczas szkolenia dowiesz sie, jak:

« identyfikowac zagrozenia wptywajace na
funkcjonowanie organizacji,

* budowac skuteczny system bezpieczenstwa
przedsiebiorstwa,

e organizowac dziatania zgodnie z zasadami ochrony
ludnosci,

 przygotowywac organizacje do reagowania w
sytuacjach kryzysowych,

 planowac ewakuacje i komunikacje kryzysowa,

 przeprowadzac ocene ryzyka oraz wdrazac dziatania
ograniczajace zagrozenia,

» wspiera¢ budowanie kultury bezpieczenstwa i
odpornosci organizacyjne;.
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Odbiorcy szkolenia

Szkolenie zostato przygotowane dla:

kadry kierowniczej

menadzeréw bezpieczenstwa

0s6b odpowiedzialnych za bezpieczenstwo organizacji
specjalistéow ds. BHP

specjalistéw ds. ochrony

0séb odpowiedzialnych za zarzadzanie kryzysowe

0séb odpowiedzialnych za ciggtos¢ dziatania (Business Continuity)

Korzysci

Korzysci wynikajgce z ukohczenia szkolenia

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:

rozumie role Menadzera Bezpieczehstwa w organizacji,

potrafi identyfikowad i oceniac zagrozenia,

zna zasady zarzadzania ryzykiem zgodnie z ochrong ludnosci,
potrafi przygotowad procedury reagowania kryzysowego,

umie organizowac dziatania ochronne i ewakuacyjne,

zna zasady komunikacji kryzysowe;j,

potrafi wspétpracowac ze stuzbami oraz administracjg publiczna,

Menadzer bezpieczenstwa w organizacji -
bezpieczenstwo organizacji w swietle zasad
ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego

rozumie, jak budowac odpornos¢ organizacji na wspétczesne zagrozenia

Program szkolenia

. Wspoétczesne bezpieczenstwo organizacji

ewolucja pojecia bezpieczenstwa
wspbtczesne zagrozenia dla organizacji
odpornos¢ organizacyjna (Resilience)
ciggtos¢ dziatania

. Rola Menadzera Bezpieczenstwa

odpowiedzialnos¢ i zadania
identyfikacja zagrozen

ocena ryzyka

organizacja systemu reagowania
wspétpraca ze stuzbami
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. Ochrona ludnosci jako element bezpieczenstwa organizacji

ochrona pracownikéw
przygotowanie planéw awaryjnych
ewakuacja

alarmowanie i ostrzeganie

wyposazenie awaryjne organizac;ji

. Zarzadzanie ryzykiem

identyfikacja zagrozenh
analiza ryzyka
dziatania zapobiegawcze

procedury bezpieczehstwa

. Reagowanie w sytuacjach kryzysowych

etapy reagowania

organizacja dziatan

Zespot Zarzgdzania Kryzysowego
komunikacja kryzysowa

. Budowanie kultury bezpieczenstwa

Swiadomosc¢ zagrozenh
odpowiedzialno$¢ pracownikéw
¢wiczenia i szkolenia

uczenie sie na doswiadczeniach
Studium przypadku

Menadzer bezpieczenstwa w organizacji -
bezpieczenstwo organizacji w swietle zasad
ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego

Analiza scenariusza sytuacji kryzysowej i wypracowanie dziatah Menadzera Bezpieczenstwa.

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Szkolenie nie wymaga specjalistycznej wiedzy z zakresu bezpieczenstwa ani zarzadzania kryzysowego.

Rekomendowane jest doswiadczenie w zarzadzaniu organizacja, bezpieczenstwem lub procesami

operacyjnymi. Program ma charakter praktyczny i opiera sie na analizie rzeczywistych zagrozen oraz

studiach przypadkoéw.

Czas trwania

1 dni/ 2 godzin
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