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Lean Management dla kadry
zarzadzajgce;

Szkolenie koncentruje sie na strategicznych aspektach
wdrazania, organizacji i utrzymania systemu Lean w
przedsiebiorstwie/instytucji. Uczestnicy poznajg kluczowe
elementy skutecznej transformacji Lean - od pierwszych
krokéw, przez budowe mapy drogowej, az po
monitorowanie postepdw. Szczegdlny nacisk potozony jest
na dobor zespotdw transformacyjnych, role standardéw,
znaczenie wizualnego zarzadzania oraz systematyczne
doskonalenie dziatah w organizacji.

0
Odbiorcy szkolenia

¢ Dyrektorzy, cztonkowie zarzaddéw, wtasciciele firm, ktérzy planujg wdrozenie lub doskonalenie
systemu Lean w swoich organizacjach/instytucjach

e Menedzerowie Sredniego i wyzszego szczebla odpowiedzialni za ksztattowanie proceséw i zarzadzanie
zespotami

e Liderzy zmian, koordynatorzy Lean / Continuous Improvement (Cl), ktérzy chca pogtebié strategiczne
aspekty transformacji Lean

¢ Osoby odpowiedzialne za rozwdj organizacyjny, innowacje i efektywnos¢ operacyjng w

przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych

Korzysci

1. Zasady i elementy Lean Management - poznasz, jak dziata system Lean i jak wykorzystac jego
fundamenty w organizacji.

2. Ocena gotowosci do transformacji Lean - dowiesz sie, jak analizowac obecny stan organizacji i
okresla¢ jej potencjat wdrozeniowy.

3. Ildentyfikacja wartosSci i marnotrawstwa - nauczysz sie rozpoznawac procesy, ktére tworzg wartos¢,
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oraz eliminowac te, ktére generuja straty.
Budowanie mapy drogowej transformacji Lean - odkryjesz, jak planowa¢ i wdraza¢ zmiany w sposéb
uporzadkowany i mierzalny.

. Zarzadzanie wizualne, standaryzacja i doskonalenie proceséw - zrozumiesz, jak wykorzystywac

narzedzia Lean do codziennego nadzoru, rozwigzywania probleméw i angazowania zespotow.

Program szkolenia

> W N

Wartos¢ i strata

Czym jest Lean?

Struktura systemu Lean - Dom Toyoty

0d czego zacza¢? Podstawy wdrazania Lean

o Refleksja strategiczna - czy Lean jest dla mnie?

o Standaryzacja - rola i miejsce standardéw w organizacji/instytugji
o Zarzadzanie wizualne - jak sprawi¢, by fabryka ,przeméwita”

o 5S - dlaczego audyty s wazne?

. Justin Time

o System pull vs push - czy da sie dostarczac¢ szybciej, pracujgc wolniej?
Ciagte doskonalenie

o Gemba walk - ,panskie oko konia tuczy” w praktyce

o Hoshin Kanri - o strategii i miernikach

. Podsumowanie i refleksja

Oczekiwane przygotowanie uczestnika

Nie jest wymagane specjalne merytoryczne przygotowanie stuchaczy.

Czas trwania

1 dni/ 7 godzin
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Jezyk

e Szkolenie: polski
e Materiaty: polski



